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PLAYSTAR Protokoll fort vid ordinarie styrelsemote 2010-07-24

Playstars styrelsemote 2010-07-24

Dagordning:

1. Métets 6ppnande

2. Faststélla rostlangden.

3. Forklara motet beslutsmassigt.
4. Vélja motesfunktionérer.

5. Faststélla adjungeringar.

6. Faststalla dagordningen.

7. Genomgang rapporter.

7.1. Lokalen.

7.2. Styrelsen.

7.3. Utbildningar.

7.4. Marknadsforing.

7.5. Kommunikation.

7.6. Rootgruppen.

7.7. Admingruppen.

7.8. Speladmingruppen.

7.9. Playstar On Tour.

7.10. Priser.

8. Genomgang styrdokument.
8.1. Webbgruppen

9. BU: Ny arbetsgrupp

10. BU: Inkop av arbetsbankar
11. DU: Bouncers

12. DU: Mumble

13. DU: Medlemsavgift nasta ar
14. DU: Utvecklingsplan 2010
15. DU: EACArenan

16. Ovriga fragor.

17. Motets avslutande.

Andreas Hallgvist Tommy Jonsson

Johan Odelberg
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Bilagor:

1. Rostlangd.

2. Adjungeringar.

3. Rapport: Lokalen.

4. Rapport: Styrelsen.

5. Rapport: Utbildningar.

6. Rapport: Marknadsforing.

7. Rapport: Kommunikation.

9. Rapport: Admingruppen.

9. Rapport: Speladmingruppen.

10. Rapport: Playstar On Tour.

11. Rapport: Priser.

12. Styrdokument: Webbgruppen

13. Beslutsunderlag: Ny arbetsgrupp

14. Diskussionsunderlag: Bouncers

15. Diskussionsunderlag: Mumble

16. Diskussionsunderlag: Medlemsavgift nasta ar
17. Diskussionsunderlag: Utvecklingsplan 2010
18. Beslutsunderlag: Inkép av arbetsbankar

Andreas Hallgvist Tommy Jonsson Johan Odelberg
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1. Métets oppnande:
Motet forklarades ppnat.

2. Faststdllande av rostldngden:
Raostlangden lades till handlingarna (se bilaga 1).

3. Forklara motet beslutsmdssigt
Motet forklarades beslutsmassigt.

4. Val av métets ordférande:
Andreas Hallgvist valdes till motesordforande.

4.1. Val av métets sekreterare:
Tommy Jonsson valdes till motessekreterare.

4.2. Val av en person att justera protokollet:
Johan Odelberg valdes till justerare.

5. Faststdlla adjungeringar.
Adjungeringar faststalldes. (Se bilaga 2).

6. Faststdlla dagordningen.
Dagordningen faststalldes.

7. Genomgdng av rapporter:
Foljande rapporter lades till handlingarna: (Se bilaga 3-12).
Lokalen

Styrelsen

Utbildningar

Marknadsforing
Kommunikation
Admingruppen
Speladmingruppen

Playstar On Tour

Priser

8. Genomgdng av styrdokument:
Foljande styrdokument lades till handlingar: (Se bilaga 13).
Webbgruppen

Andreas Hallgvist Tommy Jonsson Johan Odelberg
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Styrelsen antog styrdokumentet for Webbgruppen.

9. Ny arbetsgrupp.
Styrelsen beslutade att skapa arbetsgruppen ”Webbgruppen”. (Se bilaga 14).

10. Inkép av arbetsbdnkar.
Styrelsen beslutade att kopa in arbetsbénkarna.

11. Bouncers.
Styrelsen kom fram till ett beslutsunderlag.

12. Mumble.
Styrelsen kom fram till ett beslutsunderlag..

13. Medlemsavgift 2011.
Styrelsen diskuterade och kom inte fram till ndgot konkret.

14. Utvecklingsplan 2010.
Styrelsen kom fram till att bearbeta planen efter motet.

15. EACArenan.
Styrelsen diskuterade EACArenan lite 16st.

16. Ovriga frdgor.

16.1. BU: Mumble.
Styrelsen beslutade att 1agga upp Mumble-servrar.

16.2. BU: Bouncers.
Styrelsen beslutade att 1agga upp bouncers.

16.3. Konferensstolar.
Styrelsen beslutade att kopa in 12st konferensstolar.

17. Métets avslutande:
Motet forklarades avslutat.

Andreas Hallgvist Tommy Jonsson Johan Odelberg
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Bilaga 1 - Rostlingd

Styrelsen
Tommy Jonsson
Alexander Hjelm
Johan Odelberg
Andreas Hallgvist
Sebastian Hjelm
Jonas Jonsson
Therese Carlsson
Mikael Lindkvist

Andreas Hallgvist

Protokoll fort vid ordinarie styrelseméte 2010-07-24

Tommy Jonsson

Johan Odelberg
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Bilaga 2 - Adjungeringar

Inga adjungeringar.

Personer kan adjungeras som

Gast, med narvaroratt pa motet.

Sakkunnig, med narvaroratt pA métet och yttranderdtt i enskild fraga.

Foredragande, med narvaroratt pA métet och yttrande- och yrkanderatt i enskild fraga.
Funktionar, med narvaro- och yttranderéatt pa motet.

Andreas Hallgvist Tommy Jonsson Johan Odelberg
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Bilaga 3 - Rapport: Lokalen

Av: Tommy Jonsson

Nu under sommaren har det vistas folk i lokalen, det har fungerat bra, férutom att stddningen
har varit USEL.

Det maste ske en stor skarpning med stadningen, annars kommer det kompanistryk.

Jag och Johan Odelberg har gjort en VALDIGT omfattande stadning, sa lokalen ar nu i
toppskick och ska stanna i det skicket.

Konferenshorden har piffats upp lite, sa de &r lite mer anvandbara vid moéten och andra traffar.
Manadsplaneringstavlor har kommit upp pa vaggen i datorrummet.

Andreas Hallgvist Tommy Jonsson Johan Odelberg
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Bilaga 4 - Rapport: Styrelsen
Av: Tommy Jonsson

Nu under sommaren har det varit véldigt inaktivt pa alla hall, speciellt bland styrelsens
medlemmar.

Detta ar dock inte speciellt konstigt, da det & sommar och galet varmt.

Vi kan kalla den senaste perioden for ett sommaruppehall, men nu ar det dags att ta tag i
arbetet igen.

Andreas Hallgvist Tommy Jonsson Johan Odelberg
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Bilaga 5 - Rapport: Utbildningar
Av: Daniel Melin

Inget att rapportera, det har varit sommar :)

Andreas Hallgvist Tommy Jonsson Johan Odelberg
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Bilaga 6 - Rapport: Marknadsforing
Av: Jonas Jonsson

Det gar bra.

Andreas Hallgvist Tommy Jonsson Johan Odelberg
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Bilaga 7 - Rapport: Kommunikation

Av: Daniel Melin

Jag har varit pa ett litet m6te med Orebro Kommun kring detta med bidrag fran kommunen
for lokalen. Det som sades kring den biten var att vi ar berattigade och kan bdrja stka 2011
(vi kan skicka in allt nu men vi kan inte soka for 2010 da det skulle gjorts i borjan pa aret).
Vidare sa tyckte hon om var forening och lokal sa pass att hon (ja damen pa kommun) ska
prata med ungdomsgardarna och tipsa dom oss att samarbeta med oss, vilket later intressant
tycker jag.

Sammanfattningen ar iaf den att det verkar som att vi, med kommunens hjalp, kan fa lokalen
att bli sjalvforsorjande

Andreas Hallgvist Tommy Jonsson Johan Odelberg
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Bilaga 8 - Rapport: Admingruppen
Av: Tommy Jonsson

Admingruppens aktivitet de senaste tva manaderna har varit valdigt lag.
Detta beror forstas pa sommaren, men jag 6nskar att se lite mer aktivitet framover, nagra
drastiska atgarder for detta kommer inte att tas.

Andreas Hallgvist Tommy Jonsson Johan Odelberg
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Bilaga 9 - Rapport: Speladmingruppen

Av: Alexander Hjelm

Speladmingruppen har varit valdigt inaktiv nu under sommaren men det ar ju forstaeligt for
vem vill sitta inne nar det ar sa har fint vader :)?!
Vi ska nu efter sommaren ta tag i alla tavlingar tillsammans.

En ny sponsor (zowiegear) har kontaktat oss och vi kommer att borja kora igang 1 Vs. 1
tavlingar med deras namn och priser fran foretaget.

Andreas Hallgvist Tommy Jonsson Johan Odelberg
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Bilaga 10 - Rapport: Playstar On Tour

Av: Tommy Jonsson

Sen senaste styrelsemotet har lite inkOp gjorts, detta i form av utOkad fiberutrustning, moduler
och fiberkabel.

Denna utrustning testades under senaste OdenLAN i Odensbacken och fungerade prima.
OdenLAN fungerade 6ver lag bra under hela LANet, ett par TV-spelsturneringar gjordes,
dessa var véldigt populdra.

De kommande manaderna kommer det att vara mer aktivitet, da fler intresseanmélningar har
kommit om LAN.

Andreas Hallgvist Tommy Jonsson Johan Odelberg
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Bilaga 11 - Rapport: Priser
Av: Alexander Hjelm

Alla priser har skickats ut till vinnarna i de olika tavlingarna vi har haft forutom biobiljetterna
som vi inte har kopt in &nnu men kommer att gora direkt nar Sverok 6verfor varat bidrag.

Vi har ocksa fatt en ny sponsor (zowiegear) som kommer att ge oss priser till vara 1 Vs. 1
tavlingar vi kommer att kora igang.

Andreas Hallgvist Tommy Jonsson Johan Odelberg
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Bilaga 12 - Styrdokument: Webbgruppen 2010

Arbetsgruppledare: Tommy Jonsson

Syfte
Webbgruppens syfte ar att underhalla och utveckla féreningens webbsidor.

Mal
Forse foreningens webbsidor med patchar och kontinuerlig utveckling for att halla dom sékra,
attraktiva och anvandarvanliga.

Budget

Tillgangar
50 000 kr

Utgifter
Resor och traffar: 30 000 kr
Arbetsmaterial: 20 000 kr

Organisering

Gruppen har inget bestamt antal medlemmar.

En medlem i gruppen bor vara 18 fyllda ar eller éldre.

For att bli medlem i gruppen kontaktas arbetsgruppledaren, déarefter bestdms en traff dar
utvérdering sker.

Medlemskrav
En medlem i gruppen bor ha minst fem av féljande kunskaper:

Programmering:
XHTML

CSS

PHP

MySQL
Javascript / AJAX
Comet

Python

Perl

Ovrigt
Apache
Linux
Subversion

Detta var en lista med saker vi arbetar med, for att bli medlem i gruppen, ska personen ha
valdigt goda kunskaper inom XHTML, CSS, PHP och MySQL. Detta dr ett krav.
Utvarderingen av nya medlemmar sker av arbetsgruppledaren samt av valfri person fran
rootgruppen.

Andreas Hallgvist Tommy Jonsson Johan Odelberg
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Bilaga 13 - Beslutsunderlag: Ny arbetsgrupp

Av: Tommy Jonsson

Bakgrund

Utvecklingen av foreningens webbsidor har under féreningens levnadsar programmerats av
tva personer.

Det &r pa tiden att vi skapar en arbetsgrupp for detta och tar in fler personer, sa att
utvecklingen kan ske fortare.

Syfte
Syftet med gruppen é&r att dess medlemmar ska utveckla och underhalla foreningens
webbsidor.

Resurser

Det som behdvs i gruppen ar;
* En sammankallande ansvarig
* En hord med gruntar

Jag yrkar att
1. arbetsgruppen Webbgruppen skapas.

Andreas Hallgvist Tommy Jonsson Johan Odelberg
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Bilaga 14 - Diskussionsunderlag: Bouncers

Av: Alexander Hjelm

Bakgrund
Eftersom varan sida ar lite inaktiv nu sa maste vi borja lansera lite nya tjanster till vara
medlemmar.

Losning

Bouncers ar en valdigt latt tjanst som vi skulle kunna satta upp bara for att kunna erbjuda vara
medlemmar lite extra.

Har vi mer tjanster sa blir varan forening mer atraktiv sa vad tycker ni andra.

Diskussion
Ska vi satta upp en bouncer tjanst pa varan hemsida?

Andreas Hallgvist Tommy Jonsson Johan Odelberg
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Bilaga 15 - Diskussionsunderlag: Mumble

Av: Alexander Hjelm

Bakgrund
Vi pa Playstar maste folja med i utvecklingen samt erbjuda vara medlemmar det bésta av det
som finns tillganligt!

Losning
Darfor tycker jag att vi ska satta upp en Mumble tjanst och forsoka fa det populart s dom
flesta kan ga éver fran Ventrilo till detta.

Diskussion
Hur vi ska fa detta populart, samt vad ni tycker om idén om Mumble?

Andreas Hallgvist Tommy Jonsson Johan Odelberg




l 21
PLAYSTAR Protokoll fort vid ordinarie styrelsemote 2010-07-24

Bilaga 16 - Diskussionsunderlag: Medlemsavgift 2011
Av: Tommy Jonsson

Bakgrund
Vi maste borja tanka pa hur vi ska l6sa nasta ar dar vi maste borja ta in medlemsavgift av alla
medlemmar.

Diskussion
Vilka tjanster som ska anvéndas, hur ska man betala?

Andreas Hallgvist Tommy Jonsson Johan Odelberg
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Bilaga 17 - Diskussionsunderlag: Utvecklingsplan for Playstar 2010

Inkommen fran rikskansliet

Inledning

Detta ar foreningens utvecklingsplan fér 2010-2011. Utvecklingsplanen tas fram i samarbete
med foreningens styrelse och Sverok med syfte till att forbattra forningens demokrati och
ekonomi vad galler principer, rutiner och system. Malet ar att féreningen ska fungera béttre
for medlemmar och styrelse. Planen stracker sig fram till nasta ar och resultaten kommer att
granskas i samband med nastkommande ars foreningsgranskningar.

Demokratiutveckling

Malet med demokratiutvecklingen ar att sakerstélla demokratin for féreningens medlemmar.
Den ska ocksa medverka till att féreningens styrelse och 6vriga funktionarer i féreningen ska
kunna jobba pa ett bra satt. Vi ser féljande omraden som foreningen behover forbattra fram
till nasta ar:

Arsmote

Foreningens arsméte genomfordes i textform i realtidchatt 6ver IRC och 67 medlemmar
deltog pa motet. Cirka 30 personer deltog aktivt och uttryckte asikter. Det ser vi som en
positiv utveckling men foreningen bor lagga mer energi pa att fa fler att delta pa arsmotet till
nasta ar.

Det fanns dock strukturella brister pA métet som gjorde motet nagot svartillgangligt for
deltagarna. Matet halls enligt traditionell motesform men saknar genomgang av motesteknik
och forklaring av svara ord.

Atgard: Vi rekommenderar styrelsen att dels hinvisa till Sveroks métesteknik p& Sveroks
wikipedia i kallelsen och dels ha en kort genomgang innan motet.

Det saknas ett tydligt och enhetligt omrostningsforfarande. Vid flera tillfallen verkar
medlemmar forvirrade men far inte de fortydliganden som efterfragas.

Atgard: Los detta innan motet s& ingen forvirring behdver rdda pa motet.

Motesordféranden var i stort sett ensam om ett moderera motet. Detta racker inte till for att
skota bade motesordningen och samtidigt 6vervaka klimatet i rummet. Diskussionen blev
darfor bitvis hatsk och tva medlemmar kéande sig darfor mobbade efter métet. Personer som
framfor asikter och forslag ska respekteras och inte ses som nagot onddigt.

Atgérd: Motet bér modereras av fler med specifika uppdrag och allas sikter bér respekteras
for att ett bra diskussionsklimat ska finnas.

Hemsidan

Eftersom foreningens huvudsakliga verksamhet sker via hemsidan bor ocksa hemsidan sta for
mycket av dem information som medlemmarna bér kunna vilja ha. Det &r darfor viktigt att
stadgar, protokoll, arsméotesprotokoll med alla bilagor finns latt att hitta.

Atgard: Publicera styrelsens protokoll pa hemsidan och tydliggér var de finns.

Det borde finnas bra information till medlemmarna om féreningens lokal i Orebro, t ex adress
och Oppettider.

Andreas Hallgvist Tommy Jonsson Johan Odelberg
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Ekonomiutveckling

Bokforing

Foreningens bokforingsarbete sker for sent i forhallande till nar utgifterna sker. Playstar har
100 000 kr i manaden i utgifter medan bokféringen verkar ske i omgangar runt var 4e manad.
Detta ar for lang tid da problem kan uppsta som upptécks efter det att valdigt mycket kapital
redan forsvunnit.

Budget

Budgeten tar med tidigare ars intakter. Den ska endast innehalla intakter som forvéntas skapas
for verksamhetsaret, exempelvis bara en beréknad siffra pa 2010 bidrag fér 2010 ars budget.
Sedan kan man under budgeten redovisa vilka andra tillgangar man har, som ex bankkonto
och fordringar, de ska dock inte inga i budgeten.

Ekonomiskrapport

Den ekonomiskarapporten kénns sparsmakad, detta &r dock egentligen upp till medlemmarna
och jag staller inga krav pa att det férandras till nasta ar. Vill dock tipsa foreningen om att for
nasta ar anvanda Vismas rapporter da det dar &r lattare att se vad som specifikt kostat i
foreningens verksamhet.

Sammantaget

Playstars ekonomiarbetar har ndgra omraden som kan férbattras men ar 6verlag och jag
foreslar att de godkannes for 2010 men att en utvecklingsplan upprattas enligt ovanstaende
punkter.

Att diskutera:
Varje punkt ska diskuteras for att fa fram en 16sning, utvecklingsplanen ska sedan, efter
eventuella modifieringar, godké&nnas av oss och skickas tillbaka till rikskansliet.

Andreas Hallgvist Tommy Jonsson Johan Odelberg




l 24
PLAYSTAR Protokoll fort vid ordinarie styrelsemote 2010-07-24
Bilaga 18 - Beslutsunderlag: Inkop av arbetsbankar

Av: Tommy Jonsson

Bakgrund
Koket har varit valdigt ineffektivt nar vi ska laga mat, t.ex. pa styrelseméten.
Att laga mat vid traffar och moten ar valdigt optimalt for ekonomin, sa det ska premieras.

Inkop
For att gora detta effektivare bor vi kopa in tva arbetsbankar fran ikea.
Dom kostar 3495:-/st och ska stallas efter vaggen under whiteboardtavlan i koket.

Jag yrkar att
1. arbetsbankarna kops in.

Andreas Hallgvist Tommy Jonsson Johan Odelberg




